
Nlásodik fejezetl rlz intézmóny §zsrvezete ós veaetése, feladat- ós hatáskiiri rcndszere

I. Az iníózmóny sz*rvereti felépítós6nek általántx szabályai

1. Az intéznróny egyes tevékenységét, illetve terüeteit - a járó- és fekyőbeteg etli{tá:| az ápolári
tevókenYséget* a fóigazgátÓ, az orvosigazgató. az ápotási igaz4ató inmyrtla, Az intézmóny
PénzÜgYi és gazdasági tevékcnységét külön nregállapodá§ban nogtxtak ,i*ánt, az intdzmény
fÖigazgatójával történti egyeztetds alapjón az iran}íto meglni int,dziény látja el.

2, A tevékenYség-terÜletek több szakterületet fogla}nak rna6;ukban, melyekkel kapcsolatos
feladatokat önálló,szervezeti egységek látnak el, itlgrrak össae. Az önálló iz"ervezeti egységek
osztálYkónt műkÖdnek. Az crsztály meghatározott alaptevékenység, illstve a}hoz tafri*tóa,i
funkcionrüis tevékenység vagy központosítött szolgáltatas ellátgsára kialakított §zBrvezeti
egység.

3, Az osztálY a fgladat mego§ztá§ának megfelelően részlegre vagy c§Oportra tagozótlhat, arnelyek
aeonban nem minÖsÜlnek önálló §uervezeti egységnek. A #izlegek, -illewe 

csopoittrk
munkamegosztását az osztély müködési rendje tfirtatr§azua.

4. Ae dnálló §?érvezeti egysógek működési ren{ót a szeryeaeti eglrség vezetőin§k a jelen 5ZMSZ_
ben megh$fuozott §zen/szeti egysógek terü}etére, a rögzitett iivet< alap.l*n kell elkészíteni, Az
ÍgY elkészített műktidéti rendet írásba kell foglalni és azt a fuH§elstet ellátó igaugató
egYetórtésével a. főigazgató hagyja jóvá, A működési rendet a Áunkalrely dolg§z&val
ismertetni kell, illetve bizto§Ítaf}i kell, hogy a dolgozók seám&a bánrrikor hozzáfértrető,ilérhetö
legyen.

II. Ac int*zmó,ny veaetésére vonatkozó álíalános sz*bótryok

l. Az intézmóny vez.etésének feladata az intézrnény szakmai követelményeknek megfelelti,
folYemat§§ és hatékcny múkörltetése. E fbladatának rz intózmény vezeté§e a szakmar tinállósága
alaPján a hatá}yos jogszabátyok a jelen szabályzat, iltetők§ ae intézmóny felet§ alapítői,
valamint irányÍtási jogokkal felruházo§ ir;ányító szervek határozatainak, eg}edi utasítariainak
fi gyelembe véteiével tesu slegel

?. Az intézmé§yt ogy§zemélyi fulelös vezstökéat a föigazgató vezeti.

3. A főigaegatót fsl§dáíáin§h ellát§sában ae alábbi vezetö_helyettesek segí§k:

3,1. orvosig*zgató,

3.2- ápotrá*i igazg*tó.

4. A vezetÖ-h*lyettcsek a főigalgató közvotlen ifányítá,ü mellett látják et az intézmény ürvo§_
szakmai, rÉPolási tevékenységeinek irr4rryítását. A vezet&helyettasek kötalesek az irárryitáruk és
felÜgYeletiik alá tartozó egységekben végzett tevékenységck vezetöi ellenórzésére, iovábbá a
belsó kontrollrerrdszer mÜködésdrrek szervezésére és irfuryítá*ára, amelyról rendsy*eresett
kötelesek beszámolni a főigazgatónak,

5. A vezetÓ*helyette*ek reszletes f'eladatát, hatrískörót és felelössÉgét" helyettesítésük rendjét a jelen
szabályzatban meghatárrrzott rende}kerések, az §ZM§Z 2, meliékteténen m*g}rarározott
helyotte*ítési rend, valamint a munkakfi leín{sak tartalmazuák.

6. |z egesz§égÜgyi szolgálati jrrgvisznnyról szóló 2020. évi C. töívény (továbbiakbm: Eszjtv.) l s.§
b) Pontja szerint magasabb veeetönek minösül az egésaségugyi szsi§átíató vezetője és hilyettese.



valaínint az egészsógügyi szolgáltató müködése szempontjábó} , meghatfu<lzó ,jelenrtiségú

feladatot ellátó vezetö,

v. Az egószségügyi szolgálafi jogviszonyr!! ,szóló ?0?0". é_,i C, törvóny végrehajtásáról szóló

5?&t2O?ü. (XI.28.) Korm. rgndelet (toveuuiatuanl Vhr.} 5" § (1) bekezdáse §zerint, magasabb

vezetöi megbízásnak minö$it

7 .l. azintézményvegeté§re adott megbízás,

'1 .2.,azorvosigazgatói {szalanai intóaményvezetö-helyettesi),

?.3.ápotá.si.igazgatóifeladatokellátásfuaadottmegbfuás,valamint

7.4. az intézményvezetö általános vagy szakmai helyettesítését magÉban fogldó vezetöi

meghíás, tra,a munkakörnek * iníér.*eny.s,zervezeti,és rnük&dési szabályzatában törtálő

lótrehozás át az, orstágos kórh áz_ föi gaz gató elözptesen j óv ahagyta,

8.A?.pontbannreghatároz.ottakszerintal,öigazgatóésvezetÓhelyetteseimagasabbvezetÓnck
nrinösülnek.

9. A löigazgató }relyettesei l,elett az alapvető murrkáltatói jcrgokat * amennyiben aark gyakr;rlását

nenr ruházta ,ít*'aairárryító megyei iirtéznrény fóigaugatóji, rníg az egyéb munkátatói jogokat a

föigazgató gyako olja.

10" Ha jogszabály vagy jelen szabályzat mánként nem rendelkeeik, a föigaagató tanácsadó

testiileteként írlűköük és a jogszab*rÓ,;* i;ezmóny irányíltását és felÜgyeletét végzÖ srer,vek

döntéseiiben valamint jelen srabály"uiű m*ehutfuozótt teladatokat - az intéaménY veuetÓ§év9l

együüműködve - látja el:

10.1. akórházi fe}ügyeffi tarrács,

t0.2. a szaknai vei6tö testtilet,

iü,3. ar intézményben mühödö áI.landó és eseti jallegü bizottságok,

III.Auintórm*nyvezetői,ésazáttglrtkirányít*§tev§kenységtk

1, Fóigazgató

l"1. Az intézmé.nyt _ egyszemélyi felelós vezetiikónt _ a föigazgató vezeti, Az irrtóznóny

kópviseletére a föigazgató jog*sult,

1.2" Az irányító megyei intézmóny v*zetoje, .az _intéznróny 
v§e§tö_helyettesei És egyéh

fog}alkoztatottjaifetettidapvetemunxáttgt*ijogÜkgyakorlásátazintézm€ny
orso*igazgatója és ápolási igazgstú felq sxakorolt.á*}l,etö áunkáltstói jagok kivótelév*l

az intermeof'"erei*iere aű,irát","i"* figyeternmet, au dapvetó munkáltatói jogokat * ae

orvoaigazgatóósarfuoiásiigazgatókivételével-aföigazgxógyakorc*ja'

1.3. A föigazgató feladata ós felel§s*óse az intézqény.x}arto okiratában elöírt tevékerrységek

jogszabályb*-. i-ro"*envi tertsl?Ű;á.i"qi.lt k"ak, illetve az iránYÍtó szerv által

neghatározott követelínények**k Í* f*ltát*l*kuek negfelelÓ eltátása, KÜtrÖnÖse* ideé*errdÖ

az intóamén$en a megfelel* irakmai e}látás biztoiíása" a gazdaságnsság, a tervezési,

tájékoztatásiköteler,attséghitele§teue§í*s9.o'saszükség*sellenöreósekelvégzése,ideértve
a-betsöellenörzeskövetelmónyeinektelj*xítésétis.

1.4. A ftiigazgatrl feladatkörébe tartozik az irrtéxmény §tlatógiai tgrvezésének és fejlesztésónek

kia}akítátlában való részvétel az ir,ányítil megi,ei intór-móny iranYmutatásai alaPjan, *
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fe.ilesztÓ*i Projektek_nyomül követése, valamint az orsuágos intdzményi módszertani
tevékenységgel iisszefiiggó tevékenysóg irányítása és felügyebü

1.5. A fóigazgató feladatkörébe tartozik az intézmény fejlesztési programjainak kialakításában,
kidolgozásában való részvétel. Javaslarot tesz i, intezáen}i Ólrcszté*i progr*mok
kialakítására, pályázatok összeállítására. Részt vesz az intézrnény izakmai anyagainak
összeál}ítálában.

1.6. A tÖigazgatÓi munkakör betöltetlensége esetére, valamint ha a föigazgató a feladataínak
ellátásában bármelY okból tartósarr akadi{lyoztatva van, az akadály meiszlnéséig * vagy ha n
helYettesítésre okot adó körümények korábbi ictöpontban szürineL me!, a<tclig zu_ i<iöpontig *
az intézménY helYetiesítési ren<ljéberr rneghatiározott vezetö-hetyetú *az-orvosiga"gofu
helyettesíti.

1.7. A főigazgatót távol}éte, tartós akaclályoztetá§a. illetve az 
^rt. 

13. § {1) bekezdés g} ponlja
alaPján a tisztség ideiglenes betöltetlenségének e§eté§ te§es jogkörrel a tartós
kÖtelezettségválal§s és a fóigazgatói hatáskörbe tartozó rnunkáltatói jóg;yakorlás kivótelével
- tu I.6 Porrtban meghatároeott vezetó, mint a f(5igazgató általfuros Üii}ettese helyettesíti,
TÓvollét, illetve taltÓ§ akádályoztatát algtt a főigazgaó3 munkanapot meghaladó távollétét
kell érterri.

1.8, AmerrnYiben valamely iratokkat kap*solatba* a tőigazgatő a kiadmárryozási jogor
fenrrtartotta mlgánsk. illetve jogsrrabály vagy belsó szabratyá azt a föigazgut3 Hr,ároiuÖo,
kiadmánYozási jogkörebe uíalta, csak megf'elelóen dcrkumentáIt é* 

-iga'zolt 
rendkívüli

siirgósség e§Btében és kizáró}ag *kkor kiadrrranyozható helyettesítósi jogie;rben. ha a:urak
elmaradása helyrehoehatatlsn kán.&l j úlla.

1.9, A fóigazgató közvetlenül irányítja:

i a titkárságct.

t az adatvédelnri tisatvi§előt,

. az integritási feletöst"

. a?infgrmá§ióbiaton§ágifele}óst,

l ajogr,képviseletitevékenységet,

o aközpolltigyógyszertáiat,

. a tanácsadó testiiletek é* bircttnág* tevékenpégét,

. megyei intézményt támogató résaleg,

7. 0rvosigazgató

2-1. Az orvosigazgató felada&örébe tartozik az intézmény orvos-szakrnai tevékenységének
felÜgYelett Ós e tevékenység fejlesztést, az egyes résztevókeny#gek tisszhan§rának
folYamatos monitorozá*a, a minőségi ellátás bizto*ításá}ro, *áxÜg., intézkidések
megbozatala üietve azok meghozatalánatt kezdemányezése, továbbá fehfus az inéeményi
infekciókonno]l tevókenység ellátásdért és koordinációjáért. E minöségében a föigazgati}
orvosszakgrai hel yettese

?,?.Y orvosigazgatói munkkör betöltetlensége esetére, valamifi ha az orvosigazgaró a
feladatainak ellátásában bármety okb6t tartós&n, va§y cseti jelbggel akadlilyozva van, &zállís bettíltéséig, illetve az akadály megszűnéséig ] ua§r ira iiety*ttes,rtésre okot adó
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körülmények korábbi idöpontbarr szünnek meg, addig rrz idöpontig - az intómrény
helyettesítési rerrdjében megbatározott vezető - a meghatározott v€zető távollóte e§stén a

föigazgató - hel yettesíti.

7.3. Az orvosigazgató feladatainak ellátása során együttrnüködik különösen a fóigazgatóval,

vezetóhelyettesekkel, továbbá az intézmény valamennyi vezetó beosztású dolgozójával.

2.4. Az orvosigazgató köavetlenül irányí§a:

. azinfekciókontrolltevékenységet.

2.5. Orvosigazgató és az Ápolási lgazgató közbs irányítása alá tarrozó egysógek

ö a króniku"s belgyógyászati osztrály szakmai tevékenysógét,

. a mozgásszervi rphnb§itációs osfiály szakmai tevékenységét,

l a pszichiátria rehabilitáció§ osztály szakmai telékenységét,

l a járóbeteg *zaketlátó osztály szaknrai tevékenységét,

. az egynapo§ múteti ellátó osztály szakmai tevékenységét, beleérlve a sterilizálási

feladatokat is.

3, Ápotási igazgató

3.1. Az ápoláti igazgató az irrtózményben fotyó betegápoldsi tevékenységet irányítje, felügye]i,

koordiná§a a főigazgató közvetlen iranyítósa és el}pnörzé_se mellett.

3.2. Feladetkörébe ttrtozik az lntóznény áttal nyujiott ápolási tevékenység felÜgyelete és e
tevékenységek összeharrgolása. § minó§égéb§n a föigazgató ápoláxszakrnai helyettese"

3.3. Áz ápolási igazgatói munk*kör betölt*.tlen#ge esetéren vatamirrt ha az ápolási igaegató a

feladatainak ett*trseban bármely okból tartó§Bn, vagy eseti je}leggel akadályozva ván, ar

állás bet§ltéséig, illetv* *z akadáy m*gszúnésói§ * v€y ha a helyettesítésre oket adó

körüménpk korábbi idöpontban szünnek meg, Mdig az idÖpontig * az intézmény

helyettesítési rcndj€beB mágtratározos vezetö - a meghat&ozott vezetÖ távolléte esetón a

föi gazgató * haly*ttesíti.

3.4. Az ápo}ási igazgató közvet}qnül irányítja:

. betegf€lvételi,recepcióstevékenyréget,

, az ápolási rrsxály ápolási tevéken_vsógét,

, apsaichiániai betegek otthorra ápolás rz*knrai tevékenységét.

. az.élelmeeési§§ztályszakmai tevékeny*égét,

. &takadtószolgál*ttevékenyságét,

l a mosási rvékenységet,

. aminsség-, ktirnyezetiráxyítási tevékenységet.

4. Bizon*ágok, tesület*k

4"1, Az intézlrré*y vezetésér,pk munkáját tanácsadással, vóleményeréssel, állásfog}alással,

j avaslattételle} az alábbi testtiletek sogítik:
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e §eakmai veeetői testület

e Kórházi felügyelő taí}ács

4,2, Az intérménY vereÉsének munkáját tanácsadá§sal, véleményezéssel, állásfuglalással,
j avaslattétellel az atábbi bizottságok rr§ítit,
r etikai bizo{tság,

t intézménYi kutatáserikai hiz<lttság {ahol kutatási tevékenysóget lát el az intéemény),
. gyógy§zerterápiá§ bizottság.

r infekciókontrtrll és antibiotikum biztrttság,
r élelmezési és táP}á}áti biecttság (minden 24 órránáI hosszabb folyamatos ellátóst *yujtóintézmény eselén).

l műszeűgyi bieottság,

r ad hoc bizottságok

4,3, Az intézménY mÜkÖdését segítő te§tüI€tek, szervezetek és bizottságok mükii*íésiszabályait és feladxait az §zM§z 3. számti rrrelléklete terta.lmazze.

IV. A2 intézmóny fetadat- és hntásktirí rentlsmre

l. A főigazgató felaclat- és hat&skórei:

1,1, 
1, főigazgató kia{rólagos hatáskÖrét a 43/2üü3. ívll. 29.) EsZCsM rendelet 9. § (2) bekezdése"illetve *z egY6b hatálYos jogszabályak batározzák meg.'E;nek a}apján kizárólagos hatáskör§betgtozik:

r § fiiigaágat! au lntézmóny egyseennélyi, általánas haiárkörü felelős vezetsje, aki azIntézménYt irányítja és vezeti arrnak gazdálkodását" A föigazg"tó f--t, tevékenysege
tllátása sgrán ákalános belső utasítási és elie*örzési jogkönű ola*lűx, továbbá mintaz lgéz§]úlY ttirvényes képüselóje egy szemei$en képviseti ru Intézményt afenntartó, tovr{bbá a hatósfook es- egyéí személ}ek ir*i,Xl*, Áery képvis*letijogkörÉben önállóan jegyzi az Intéanrényt.

1.2. A fóigazgató hatá§k&{be tartoák továbbá:

, A főigazgaró áltatános ut'.§ítá§i joggal bír, azae döatósi, utá§ítá§i, beszámolratási,
ellenórzési batáskÖre nz Intóamóny váiamerrnyi §zervezeti egységére ái atkalmazottjr{rakiterjed, amelY jogot közveÜenül, illetve a yezető_h§ÜettJsek, az o§fiály, ésrészlegvezetők útjan, a szolgálati utat betarlva, közvetve gyakbrol

2, A fÖigazgató kÖzvetlen irárryítása alá tarrozó szervezeli egységek feladatai:
2,1, Titkárság;

Az intézraény iratkezelési feladatainak el}átása, mind bejövő. mind kimenő levelek, iratoktekintetében, és aa igazgatót üryviteli tevéktxységénex {áaminiszreció, leírási munkák stb.)etlátása, A szervezeti egységben dolgozó alkamúodak az intea"e"y veeetóinek kammunikációs,
üg}rviteli és dokumentéciós tevékerrységét végzik.



Titkársági feladatok küönösen:

. központi íratkezelési, iktatási feladatok elvógzése,
I a ver"etők kÖzvetlen murrkáját segítő írásbsli dokumentumok elöállítása, szerkesztóse,

sokseorosítása,
o Írárbeli kapcsolanartást szolgáló levelek, egyéb belső szervezeti iratok előkészításe

megszerkesztése,
r iratok, egyéb dokurnentuntok szakszrrü kczelése, ttírrr!ása,
r hataridók egye?.teté§E, ellenórzése, nyilvántartása a vezetők tevékenys€géhez k*pcsolódóan,r a veeetói megbe*aélések, találkozások egyezíetése, ütemeaése,o kapcsolattartá§ eu intézmény belsö murrkatársaival, mrils egységek vezetóivel,

' a, vezetői munkáiroz szükséges asszisztensi, szenrólyi titkári feladxok elvégzóse.. a §z§rvezeti egys§gek iratainak szakszerű kezelése,
o a titkárságra beerkezó iratok, küldemények kezelése az lratkezelési Szabályzat szerinl-. apere§, panaszo§ ügyek nyilv*ntartása,
r értekezletek jegyzökönyveinek elkészítése,
r a Fóigaegatótól és a.heiyetteseitől kapott e§eti megbíeások teljesítése.

2.2. BeIsö ellenőrrés

A helső ellenórzési tevékerrységet az irányít(l nregy,ei irrtézmény Főigaegatója köz-vetlen irÉnyításe,
felÜgyelete és ellenórz"ése alatt ellátja az ir:anyíró megyei intézményben foglalkoitatott
mulikavállalóval, vagy az á}tala kiszerveirctt tevdkenység útján valamennyi belső ellenörzési
feladaíot, valamint a mindezekkel összefiiggésben fclmerülö admini§ztíatív *urrkár,

2.3. Adatvédelmi tisrlviselö:

A tevékenységet megbíaísi szerződéri alnpján küső váIlalkozó végzi. A Kórhr{zon belül ae

1sészsésÜsn és szeméIytzongsító adxok véSelmróért, a nyilvántartás megörzés#rt a föigazgató
felelős. A Kór}rauba* a 6DP&, 3?. cikke alryjárr a föigazgató jalöli ti az intezeri arinvédelmi
tisltvi§előt, valarnint §uerveuetj egységenként az adatvédelmi felelösöket is" A; adatvédelmi
tisztviseló jogállá§ára a GDFR 38. cikke*ek r*ndelkezéseit keltr atkatmanri,
Az intézeti adatvé.delmi tisaviselő feladatait elsödlegesen a §DPR 39. cikke határozza msg, ezsn túl
az adatvéde}mi tisztvisglö jelen sz*bályzat kereteiben:

Folyamatos tájékoztarést ad a föigazgató rÉszere az adatbiutonsági/adatvédelmi feladatokrd},
adatvédelemmel k*pcsolaíos problémákról.
Követi a rc.rrdeletek, jogszabáIyok váItozás*it, teendókrót tájÉkaztxja a föigazgatót.
Különleges, az Adatvedelmi *aabr{ly,zatban nem megbatározott ad*tkezelésse} kapcsolatos
igényeket elbírálja engeddlyezi.
E l lsnőrzi az adatvétlelm i felclösök tevékenységét,
Tudonrányos kutatás e§e!ón engedélyezi az nrv*si dokurnentációba törtérű batekir}tést,

- Gr.n drriktltlj !; lz irdxt,n,éilelrrii sriibii}r,trk bel iu-tl!siirúl.

- Jar,,i:isolja és liirrrogatjal az *clatl-édcl,,.nr, illetr,c irci;rtl-liztonslie tcrületrin
technalógi iik és eszközi_ik itlkalnrazását.

* Diint ir kiitcl,:lii nviilántartási idirr kijr,etócn a nyi1llhtiu"lr:tL ticlatcl}i t*r.átrbi
rneusetrrl: i l ítd sérí; l.

kifejlesztett új

lírolásáról, vagy
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2.4. Integriás felelős

A tevókenységet megbíaási szerzödés alapján külsö vállalkozó vógzi. Az intézm€rryi integrit*s
felelös a szervezet sr"abályszeni, & szervezet ve?.ettij§ ós az irányító szerv által meghatároeott

célkitüzé.sek, értékek és elvek frgyelembe ,,,étele mellen a megfelelö múködés édekében

tevékenyketlik, a föigazgató iranyítása, felügvelete és ellenőrrése mellett, önállóan végzi az integrált

kockázatke.zclési reixlszerhez kapcsolódó fe l ad atokat.

2.5. Informfuióbiztorxági felelós

A tevékenységet megbízasi szerzódés alapjan külső vállalkozó végzi. Lz elektronikus
információbiztonságáról szóló 2013. évi L. törvény atapjan a Szent László Kórház Föigazgatója által

kijelölt a.zon személy, aki felelős az elekronikus ürforrrációs rendszerek biztonságáórt.

lnformatikai rendszer atkalmazísa során bizttlsítsa az adatvédelem elvein*k. az ad*tbiztonság
követelnrényeinek érvényesülését" ós megakadályozza a jogosulatlan hozzáférést, ar- adatcrk

megváltoztatátát és a jogo.rulatlan nyilvánosságra hozatalát.

?"6. Jogi képviselet:

Az Intézmény jogi képvi*eletet ellátó §gyvédi ireida határtlzatlan idÖtartamú nregbíási szerrődés

alapján, i<özvetlenül a föigazgató irányítása felügyelete és ellpnórzóse mellett, önáll$an végzi az

lntézmény részére nyújtandó folyamatos iogi tanácsadási, j<lgi képT iseleti, il}etve a szükség szerinti

okirat szerkeszté§i feladatokat.

2,7. Kör.ponti gyógys;ertár:

A Központi gyógyszertfu a t'ögyógyszcrész kiizvetlen irányítísár,al, a tóigazgató felügyelete és

ellenöriése aiatt, * orvosigazgató közvetlelr szakmai lelügyelere mellett, önállóan végz.i az

1ntézmóny valarnennyi egészségügyi terüetre kiterjedő gyógyszerellátási feladatot, valamint a

mindezcfkel össxfiiggésben fel,rnertilö adrninisztratív munkát"A KöryOnti gyógyszertfu részletes

feladatait ,Áz tntézpti gyógyszerellr{tás rendje" című szabáiyzat tartalmaz.z"*_

2.8. Megyei ir*ézrrrónyt támcgató részle,g:

Feladatait jelen SZM§Z harmadik fejezet* tartalmazza.

3. Az orvosigazgató feiad*t- és hatáskörei

3. i. A orvosigazgató hatásk§réb* tartozik:

Az orvosigazgató oxos_szakmai t'eladatával összeítiggó kérdÉsekben döntósi- utasítási,

treszámoltátí§i, ellenörzési hatáskore *z egétz Intdz.rnd.nyre, míg vezetói hatfukiire a
jelen Szervezeti é§ M§köddsi Szabályzatban r§gzített szerveeeti felépítés sirerint általa
'vezel*lt 

§zervezeti eg;*ségekre kitelj*tl, jogában áll és kötelessóg* az lntéz"mény orvosi

és *gyéb betegeliátási dokunientumaiba beiekirrteni, ireokat ellenőrizni. valamint ezxn

oruktár§l"t*ken korlátlan hozzáféré,ssel rcrrdelkezik ajL infcrmatikai adatbázisok

ter§letén
Az orvosigaagató hat&körébe tartozó ügyekben, vdamennyi szerveuái egy*égre

köteiezö orvos-sza}rn*i intézkedésekrejogosult, a f$igargetójóvá}ragyásával.

Közvetien intézkgdési jogköre yan &z orvosok ügyében, rnegbízza az általa felÜgYett

szakmai bir.ottrágok éc srakmai munkacsoportok *ln§két és tagjait-
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4. Az orvosigazgató közvetlen irányítása alá tartozó szervezrti egységek feladatai:
4,1. Fekvőbeteg ellátó osztályok

A f'ekvírbeteg ellátó osztályokon a2 otvori leladatair az eisztályvezető löclrvos közvet}en
iránYÍtásával, az orvosigazgató felügyelete és ellenörzése alatt végzi. §zen t'ekvöbeteg osztályokaz
IntézrnénY olYan Önr{lló szervezeti egységei, melynek lénye.g*, hogy a betegség folytán .sökk*nt
é.]etftmkciók* * beteg egyén *testi, szellemi helyreállítása olyan mértókben, amennyiie a betegsóg,
illetve arnak maradvárrya ezt tehetövé teszi. A fekvóbeteg osztálytlk részletes feladateit aa adott
o§ztály rntiködési szabályzata tartalmazza.

4.2. Jr{róbeteg szakellátó osztály

A Járóbeteg szakellátát (szakrendelések, gondozók, diagno§zük*, nappali ellátás) ae orvpsi feladatait
az osztálYvezetó tÖorvos közvetlen irányításával, az oivosignzgató'ielügyelete ós ellerrörzése datt
u"qq*i, az IntézmónY otyan önálló seervezeti egysége, *"§ bizto*E" u* járó betegek ltrlyanratos
ellátását, díagnosztizálását- gondoeását. A Járóbeteg szakettátás (osztttil rálzteús felatlatait a
,,Járóbeteg e]látás rraüködési rendje" címü szabályzat tartalmazza,

4"3, Egynapos műtéti ellátó osztáIy

A.z EgYnaP<ls MÜtéti E}látó Egység az orvosi feladataii, az trsztályvezető föorvos közvetlen
iránYÍtásával, az orvosigazgaíó felügye}ete és ellerrörzése alatt végzi. Áz Intézmény olyan önálló
szervezeti egYsége, mel5T:rek tevékenysége a járóbete.gellátás speciális formája, 

'a 
biteg eliire

tcrvezett időPontbaq kivizsgálva érkezik, a rrűtét elvógzése a szakma sr,abá}yairrak b*tarir{sával,
megfele!Ő sz,emélyi ás tárgyi feltételekkel rendelkezó műtőhelységben tönénik, és a beteg a
beavatkozás után 24 órán belül távozik. Az Egynapos műtéti illato egy*ég (osmály; részlótes
fbladatait az ,§8ryüapos rnütéti ellátd egység nrűködósi szabályaata* címü su*uS"n1 tanalrnazza.
4.4. Infbkciókontroll

Az infekciókantoll kÖzvetlenül az orvosigaagató irányíiása" felüg5relete és ellenőraése mellett, a
megbízott Higiénés főorvos szakmai irérryítása mellett, önállóan- végzi az Intéaméay átatános
higiénés feladatait a nosclcomiá}is fertőzég*k megelözése céljából., Á részlet*s feladatatgkat az
..lnfekciókontroll és sterilizálási tevékenysélget ellátó egység ügJrendje" című ;zabályzal
lartalmá"za.

-5. Az ápolási igazgató feladat- és hatáskörei

5.1. Az ápolasi igazgató határkörébe tartazik:
o &z áPolásí igazgató ápolás-szakmai feladatával ös"tzefüggő kérdésekben dónr§si,

utasítási, besaímoltatási, ellenóreési hatiásköre az egész intézménlre, mí§ vezttőj
batáskórc * jelen Szervezeti és Műktfési §zabáIyzatban rögzített §z§rvezsti ielépítés
szerirrt általa vezetett szerver,eti egységelere kiterjgd" jogáÜan á}l á* köte}essége ae
IntÉzrnény ápolási és egyéb beteg€ttáiá§i dr:kumentrrrnaiba betekinteni, azokat
ellenőrizrri, vaiamint ezen szakteíiileteken korlátlan hozzáférássel rendelkeaik az
informatikai adetbázisok terüstén.

' hz áPolá*i igazgató hatáskörébe taí:"am ügyekber,- valarrrennyi §zervezsti egységre
leÖtelező rápolás*zakmai intéakedésekre jogosult, aföigazgntójóv;ábcgyásával"

o KÖzvetlen intézk*dési jogk§re va* a vezetö szakdolgozű,k és az lntézmónybar dotgozó
sz*kdolgozók, kisegítő dolgozók ügyében, míg szakmai kérdésekb*n rwezt*t az
szervezeti egys§g orvosvez*töjével.
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6, Az ápolási igazgató közvetlen irányítása a]á tatozó szsrvezeti egységek fEladat*i:

6.1. Ápolási osztály

Az. Ápolási o§?tály az o§ztályvezetö fönövér közvetlen iranyításávat, az ápolási igazgató f'elÜgYelete

és ellenórzése alatt müködik, az Intézmény olyan önálló szervezeti egysége, mely megh&tárCIuott

ideig ápolási szolgáltatást n$ijt mindaztlknak, akik fotyamatos szakápolást igényelnek, kizárólag a

t*t"-g ápotasát szoigáló (neá Üro.,ittus és nem "elfekvó".} saervezeti egység. A rélrletes feladatait az

,,Ápóraii os ztál y múktidó s i szabál yzat a" címú s zabályzat taulal maxza.

6.2. Pszichiátriai betegek otthona (részleg)

A Pszichiátriai betegek otthona a gondozottak {polási-gontloaási feladatait a résziegvezetÖ kÖz,vetlen

adminisztratív és általárros, valamint a pszichiáriai rótrauintaciós osztályvezetÖ fóbrvos kÖzvetlen

orvos*szakmai irenyit,asával, az ápotásiigazgató felügyelete és ellenörzéss Blatl, Önállóan végzi a

pszichiátriai betsgek otüona folyamatos ántiOtetesét. A részletes feladatait a ,"Pszichiátriai betegek

otthtrna sz,ervezeti ügyrend" címü szabályzat tartalrnazza,

63. Ételmerési osztfly

Az Eielmezési osztály au o§áályvezeró közvetlen irárryításávalo az ápolási igazgató fe}ÜgYelete és

ellenőrzése alatt, ti,rráóan vÉgzi az Intézmény f*kvőbáteg ellátára, a Pszichiátriai betegek otthoni

tevékenység részét r.cp."o ési munkahelyi dÖlgozók élelmezési feladatait, a dietetikai feladat*kat,

vatamint a mindezekkel összefüggésben fllrrreruló adnrinis7,tratív rnunkát. A részletes felarlatait az

,,Elelmezési osztály működési ü gyrendje" c ínr ü szatrál yzat tmta} mazza,

6.,4. Takruítószol gálat

A takrítósr.olgálat az §§etá}yvezetó lnözvetlen irányírfu;ával, ae Ápolás| igazgató t'elÜgYeletc és

ellenörrése mellett, oná§óari végzi az lntéemérry ierületín e takadtá§i felndatgkat,^ T*l."*1*t 
u

nrindezekker o***"rtiieé*b*n 6hertilö adminisztratív munkót. A részletes feladatait a

,§akadtószolgálar műkodó*i rendj*" címil sz*bályzat tarialmazza"

6.5, Mosási tevÉk*nység

A tevókenységet a sfuvári :elephelycn kiils& v;illalkozó végzi xzerrÖetés _alapján, 
a simasági

tetephelyen saj& dotgozekka} és *onkat"rápia keretein belül kerül ellátásra a feladat,

6,6, Betegfe}yételi ií§de

A Betegfetvételi iroda" recepció szakdalgozói a seakmai fbladat*ikat az Ápolási igaegató felÜgYelete

és ellenórzése mellett, önállóan vegzi az'Intézmény te§es egé.*zót átható b*tegiran.vÍtási felrdatokat,

valarnint a mindezekúel ö*szefiig$sben tblmeriitö artrninisztratív munkát, valamint Önállózur vógzi

az lntézrnérry egórzségügyi feladiiokhcrz kapcs<llódó adminisztratív feladatokat,

A részletes feladatait a ,, Betegfelvét*li iroda rnükötlési szabúlyzatai" címii sz.ahál5lzat tartalnral;a,

6. ?. Minősé gbiztns ítx; ós k§rnyezet|rány ít ás

A tel.ékenységet rnegbízasi szerzödén alapján kiilső vál}aikoeók végzik. A tárgYi tevókenYségért, ur,

Intézrnény minóség_ ós kiirnyezetpotltiiájaefi, u..*ir*ö§g_ é§ a környezetksupantú iranyítas

szeryerrti re*dsrerének é* mükt}úóséoet uütositásáért a fői[azgató felel, mely jasktbót az ápulási

igazsató, rni,* qinősúgbiutosít,ási vezetö k§zvetlen trtizmmriködésável gyakeirolja,
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